POLITIQUE DU SYSTEME DE MANAGEMENT INTEGRE
Quialité, Environnement, Santé & Sécurité et Energie

La vision Tokai COBEX est de « Contribuer & une société durable en utilisant des matériaux et des solutions de
pointe. ». Conformément a cette vision, nous nous engageons a améliorer continuellement nos performances en
matiére de protection de I'environnement, de sécurité, d'efficacité énergétique et de satisfaction client, tout en répondant
ou dépassant les attentes des parties prenantes.

La sécurité est une valeur fondamentale pour I'ensemble du groupe Tokai Carbon. Nous assurons des conditions de
travail sires et saines en éliminant les dangers, en réduisant les risques et en prévenant les accidents du travail et les
maladies professionnelles.

Cette politique établit le cadre pour définir, examiner et atteindre nos objectifs de qualité, d'environnement, de santé et
de sécurité et énergétique. Elle s'applique a toutes les activités et décisions, est communiquée a I'ensemble de
'organisation et est mise a disposition des parties intéressées. Notre politique est conforme aux valeurs de notre
entreprise et elle est liée a notre Systéeme de Management Intégré qui garantit & Tokai COBEX :

@ CARE (PRENDRE SOIN) Nous créons un environnement de travail propice a la sécurité, a I'épanouissement

de chacun en garantissant I'équité professionnelle. Nous travaillons en étroite collaboration avec les

/—7 syndicats et veillons & ce que les employés et leurs représentants soient consultés et participent
efficacement. Nos collaborateurs peuvent faire part de leurs préoccupations sans crainte de représailles.

Nous protégeons I'environnement pour un avenir durable a « Zéro émission nette » d'ici 2050. Nous
sensibilisons nos collaborateurs aux questions environnementales, a la qualité, a la sécurité et a I'énergie
par le biais de formations ciblées. Nous respectons les exigences applicables aux clients, les dispositions
Iégales et réglementaires, et nous nous engageons a prévenir les accidents et les maladies professionnelles.

& OUTPERFORM (SURPASSER) Fort d’'une approche axée sur la performance et motivés par la création de

2 valeur ajoutée pour nos clients, nous visons I'exellence dans toutes nos initiatives y compris des options

respectueuses de l'environnement et a faibles émissions de CO,. Nous soutenons des solutions qui
améliorent la sécurité, la qualité et I'efficacité énergétique tout au long de la chaine de valeur.

ENERGIZE (DYNAMISER) Fiers de nos réalisations, nous encourageons tout le monde a apporter ses
idées et a les mettre en ceuvre avec entrain. Nous apprenons jour aprés jour. Nous investissons dans la
modernisation et la durabilité & long terme et nous effor¢ons d'étre un fournisseur privilégié. Nous prévenons
les non-conformités et réduisons la variabilité et le gaspillage tout au long de la chaine d'approvisionnement.
Nous assurons la sécurité de l'information et la protection des données. Nous favorisons le travail d'équipe,
l'autonomisation et une culture d'amélioration continue, soutenue par une gestion basée sur les risques, des
indicateurs de performance, une allocation appropriée des ressources et une gouvernance efficace.

et en favorisant I'innovation de nos produits, processus, services et marchés . Nous veillons & respecter
toutes les exigences applicables — Iégales et autres — a cet égard. Nous réduisons le bruit, la pollution — y
compris les émissions de gaz a effet de serre — les déchets et les risques pour la santé et la sécurité. Nous
prenons en compte les impacts sur les écosystémes et la biodiversité. Nous rationalisons I'utilisation des
matiéres premiéeres, de |'eau et de I'énergie et éliminons les dangers autant que possible. Nous soutenons
l'acquisition de produits et services économes en énergie ainsi que la conception d'installations et de
processus qui ameéliorent la performance énergétique.

\ - EXPLORE (EXPLORER) Nous repoussons constamment nos limites en nous lancant des défis audacieux

Tokai COBEX Management évalue les risques et opportunités, priorise les ressources, définit les indicateurs de
performance et garantit I'efficacité du Systéme de Management Intégré.

together (ENSEMBLE): Nous nous engageons, collectivement et individuellement, & mettre en ceuvre, maintenir et
améliorer continuellement les principes et les objectifs de cette Politique du Systeme de Management Intégré
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